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コ
ロ
ナ
禍

で
業
績
不
振

に
苦
し
む
観

光
業
界
の
救

済
の
た
め
に

開
始
さ
れ
た

「
Ｇ
ｏ 

Ｔ
ｏ 

ト
ラ
ベ
ル
」
事
業

が
７
月
22
日
か
ら
開
始
さ
れ
、
遅

れ
な
が
ら
も
地
域
共
通
ク
ー
ポ
ン

の
運
用
も
開
始
さ
れ
た
▼
私
は
す

で
に
３
度
利
用
し
て
い
る
が
、
ダ

イ
ナ
ミ
ッ
ク
パ
ッ
ケ
ー
ジ
以
外
は

手
続
き
に
煩
雑
さ
が
あ
り
苦
労
を

し
た
。
そ
の
ダ
イ
ナ
ミ
ッ
ク
パ
ッ

ケ
ー
ジ
ツ
ア
ー
も
決
済
後
に
割
引

率
の
適
用
に
間
違
い
が
あ
り
、
決

済
が
や
り
直
さ
れ
る
な
ど
旅
行
会

社
に
も
混
乱
が
見
ら
れ
た
。
制
度

や
利
用
手
続
き
は
、
利
用
者
に
も

事
業
者
に
も
簡
便
な
方
が
間
違
い

は
少
な
く
、
効
果
が
良
い
の
で
は

な
い
か
と
感
じ
る
▼
訪
れ
た
宿

は
、
残
念
な
が
ら
宿
泊
者
が
あ
ま

り
い
な
い
状
態
で
あ
っ
た
。
そ
の

宿
の
仲
居
さ
ん
が
「
休
業
も
し
て

い
る
し
、
う
ち
は
ボ
ー
ナ
ス
な
し

で
す
」
と
想
い
を
吐
露
し
て
く
れ

た
。
ニ
ュ
ー
ス
で
見
聞
き
す
る
よ

り
重
た
い
言
葉
で
あ
っ
た
▼
私
た

ち
は
「
緊
急
提
言
」
を
基
に
政
策

フ
ォ
ー
ラ
ム
を
結
集
軸
に
運
動
を

進
め
て
い
る
。
単
に
黒
字
を
目
指

す
の
で
は
な
く
、
共
に
働
く
仲

間
、
支
え
て
く
れ
る
家
族
の
た
め

に
何
が
で
き
る
か
？
全
組
合
員
が

赤
字
と
い
う
認
識
を
持
ち
、
職
場

運
動
を
通
じ
て
未
来
を
切
り
拓

き
、
仲
間
と
家
族
の
幸
せ
を
つ
く

り
出
し
て
い
き
た
い
と
思
う
。

 

（
Ｔ
・
Ｓ
）

赤字とコロナ禍を乗り越え、赤字とコロナ禍を乗り越え、
雇用と職場を守り抜くため、雇用と職場を守り抜くため、
「雇用と職場を守るための「雇用と職場を守るための

ＪＲ東労組緊急提言」ＪＲ東労組緊急提言」をを
全組合員で実践しよう！全組合員で実践しよう！

　
Ｊ
Ｒ
東
労
組
は
、
Ｊ
Ｒ
東
日
本
の
第
１

四
半
期
決
算
が
Ｊ
Ｒ
発
足
以
来
初
の
赤
字

と
発
表
さ
れ
て
以
降
、
組
合
員
の
雇
用
と

利
益
を
ど
の
よ
う
に
守
る
か
、
第
１
四
半

期
決
算
の
分
析
を
行
い
、
今
後
、
会
社
に

よ
っ
て
赤
字
経
営
解
消
の
た
め
に
何
が
行

わ
れ
る
の
か
、
雇
用
を
守
る
た
め
に
何
が

出
来
る
の
か
考
え
よ
う
と
議
論
し
て
き
ま

し
た
。

　
Ｊ
Ｒ
東
日
本
は
９
月
16
日
、
２
０
２
１

年
３
月
期
の
業
績
予
測
を
発
表
し
ま
し

た
。
２
０
２
１
年
３
月
期
計
画
の
経
常
利

益
は
単
体
で
５
０
１
０
億
円
の
赤
字
と
な

っ
て
お
り
、
通
期
で
の
赤
字
は
Ｊ
Ｒ
発
足

来
初
で
す
。

　
Ｊ
Ｒ
東
日
本
は
、
地
代
や
人
件
費
な
ど

の
固
定
費
の
割
合
が
高
く
、
対
前
年
80
〜

85
％
の
収
入
で
黒
字
に
な
り
ま
す
。
会
社

の
予
測
で
は
、
今
年
度
末
で
定
期
収
入
は

約
85
％
に
戻
る
と
し
て
い
ま
す
が
、
定
期

外
収
入
は
来
年
度
に
は
定
常
状
態
で
80
％

と
予
測
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
Ｇ
ｏ 

Ｔ

ｏ
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
に
よ
る
新
幹
線
利
用
の

増
加
や
、
コ
ロ
ナ
、
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
の

感
染
再
拡
大
に
よ
る
影
響
、
年
明
け
に
は

ワ
ク
チ
ン
が
完
成
す
る
こ
と
を
織
り
込
ん

で
い
ま
す
。

　
し
か
し
、
今
後
の
感
染
拡
大
状
況
や
ワ

ク
チ
ン
開
発
な
ど
、
か
な
り
不
安
定
な
要

素
と
い
え
ま
す
。
こ
の
ま
ま
で
は
赤
字
が

解
消
で
き
る
ギ
リ
ギ
リ
の
ラ
イ
ン
で
あ
る

こ
と
に
変
わ
り
は
あ
り
ま
せ
ん
。
よ
っ

て
、
コ
ス
ト
ダ
ウ
ン
を
し
な
け
れ
ば
鉄
道

事
業
は
黒
字
が
困
難
で
あ
る
と
の
予
測
だ

と
い
う
こ
と
で
す
。

　
一
般
的
に
２
年
連
続
で
赤
字
が
続
い
た

場
合
に
は
、
赤
字
の
恒
常
化
と
見
ら
れ
、

金
融
機
関
か
ら
の
信
用
度
が
低
く
な
り
、

多
く
の
企
業
で
は
融
資
が
中
止
と
な
る
ほ

か
、
会
社
が
借
り
て
い
た
融
資
の
一
括
返

済
が
要
求
さ
れ
ま
す
。
よ
っ
て
、
２
年
連

続
の
赤
字
は
何
と
し
て
も
回
避
し
よ
う
と

し
ま
す
。
そ
の
た
め
Ｊ
Ｒ
東
日
本
も
同
様

に
２
年
連
続
の
赤
字
の
回
避
を
課
題
と
し

て
い
る
の
で
す
。
そ
の
た
め
の
施
策
も
検

討
さ
れ
て
い
る
と
考
え
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん
。

　
一
方
、
会
社
が
予
測
す
る
未
来
が
想
定

よ
り
悪
い
方
向
に
進
ん
で
し
ま
っ
た
場
合

に
ど
う
な
る
か
を
考
え
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん
。
悪
い
方
向
に
向
か
い
私
た
ち
労
働

者
の
雇
用
に
直
結
す
る
問
題
に
発
展
し
て

は
困
り
ま
す
。
私
た
ち
の
雇
用
と
職
場
、

生
活
を
守
る
た
め
に
、
赤
字
を
乗
り
越
え

て
い
く
努
力
を
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り

ま
せ
ん
。

　
各
地
本
に
お
い
て
も
危
機
感
を
共
有

し
、「
雇
用
と
職
場
を
守
る
た
め
の
Ｊ
Ｒ

東
労
組
緊
急
提
言
」（
以
下
、「
緊
急
提

言
」）
の
実
現
に
向
け
て
取
り
組
み
を

進
め
、
実
践
し
て
い
ま
す
。

　
仙
台
地
本
で
は
、
全
支
部
組
織
部
長

会
議
に
お
い
て
コ
ロ
ナ
禍
を
乗
り
越
え

て
雇
用
と
職
場
を
守
り
抜
く
た
め
の
情

勢
認
識
を
一
致
さ
せ
る
こ
と
を
目
的

に
、
Ｊ
Ｒ
東
日
本
の
第
１
四
半
期
決

算
や
２
０
２
１
年
３
月
期
業
績
予
想
、

国
内
普
通
社
債
の
発
行
に
つ
い
て
、
他

企
業
の
状
況
な
ど
の
説
明
・
意
見
交
換

を
行
い
ま
し
た
。「
普
段
こ
こ
ま
で
じ

っ
く
り
決
算
な
ど
の
数
字
を
眺
め
る
こ

と
は
な
か
な
か
な
い
の
で
勉
強
に
な
っ

た
」
と
い
う
正
直
な
感
想
も
あ
り
ま
し

た
が
、
職
場
に
お
い
て
職
場
討
議
資
料

な
ど
を
活
用
し
て
議
論
し
て
い
る
こ
と

や
、
休
憩
室
で
決
算
に
つ
い
て
離
脱
者

と
も
話
を
し
た
り
し
て
い
る
報
告
が
あ

り
ま
し
た
。
そ
し
て
、
赤
字
を
乗
り
越

え
て
い
く
た
め
に
危
機
感
を
組
合
員
と

共
有
し
、「
緊
急
提
言
」
を
実
践
し
て

い
く
こ
と
を
意
思
統
一
し
ま
し
た
。

　
盛
岡
地
本
で
は
、「
２
０
２
０
地
本

政
策
フ
ォ
ー
ラ
ム
」
を
各
機
関
か
ら
の

提
言
や
盛
岡
地
本
の
歴
史
を
捉
え
返
す

中
か
ら
、
Ｊ
Ｒ
東
労
組
の
ス
タ
ン
ス
を

～黒字経営に向けた提言を議論し、～黒字経営に向けた提言を議論し、
� 組織の意志へ高めていこう～� 組織の意志へ高めていこう～

今
一
度
明
確
に
す
る
節
目
と
し
て
位
置

付
け
、
各
機
関
か
ら
の
提
言
発
表
の
前

に
地
本
か
ら
「
第
１
四
半
期
決
算
を
分

析
し
、
赤
字
と
コ
ロ
ナ
禍
を
乗
り
越

え
、
雇
用
を
守
り
抜
こ
う
」
と
問
題
提

起
を
行
い
ま
し
た
。
そ
し
て
、
赤
字
と

コ
ロ
ナ
禍
を
乗
り
越
え
る
た
め
に
、
職

場
運
動
を
つ
く
り
出
し
て
い
く
こ
と

を
確
認
し
、
「
労
働
者
の
視
点
で
描
く

『
新
し
い
生
活
様
式
』」
「
会
社
施
策
の

検
証
運
動
」
の
２
つ
の
セ
ッ
シ
ョ
ン
で

提
言
発
表
と
討
論
を
行
い
ま
し
た
。
参

加
者
か
ら
は
「
赤
字
に
転
落
し
て
も
大

丈
夫
だ
と
い
う
、
根
拠
の
な
い
安
心

感
を
持
っ
て
い
た
」「
経
営
悪
化
の
し

わ
寄
せ
は
労
働
者
に
く
る
」「
危
機
感

は
多
少
あ
る
が
、
何
を
や
れ
ば
良
い
か

分
か
ら
な
い
」
な
ど
現
状
に
対
し
て
の

率
直
な
意
見
が
出
さ
れ
、
赤
字
と
コ
ロ

ナ
禍
を
乗
り
越
え
、
労
働
組
合
と
し
て

組
合
員
の
雇
用
を
守
る
た
め
に
、
具
体

的
に
職
場
運
動
を
つ
く
り
出
し
て
い
く

必
要
性
を
意
思
統
一
し
ま
し
た
。
職
場

の
組
合
員
と
共
に
た
た
か
い
を
つ
く
り

出
す
こ
と
こ
そ
が
Ｊ
Ｒ
東
労
組
運
動
の

強
化
で
あ
り
、
私
た
ち
の
実
践
で
未
来

を
つ
く
っ
て
い
く
こ
と
を
確
認
し
ま
し

た
。

　参加規模の縮小などのコロナ対策を行い、仙台地本

準備委員会の仲間が「2020政策フォーラム」の成功を

勝ちとるために現在奮闘しています。

　『雇用と職場を守るためのＪＲ東労組緊急提言』の

実現に向けて職場から実践し、ＪＲ東労組への再結集

を呼びかけていきましょう。

❶
組
合
加
入
を
理
由
と
し
た
不
利
益
な
取
り
扱
い
は
行
わ
ず
、

健
全
な
労
使
関
係
の
構
築
の
基
、
風
通
し
が
よ
く
安
心
し
て

働
け
る
職
場
と
す
る
こ
と
。

❷
55
歳
以
上
の
基
本
給
減
額
制
度
を
見
直
す
こ
と
。

❸
通
勤
手
当
の
支
給
限
度
額
を
40
㎞
（
１
９
、
２
０
０
円
）
か

ら
50
㎞
（
２
４
、
０
０
０
円
）
と
す
る
こ
と
。

❹
異
動
に
つ
い
て
は
、
本
人
の
希
望
を
尊
重
す
る
こ
と
。
ま
た

異
動
を
行
う
場
合
に
は
、
丁
寧
な
説
明
で
納
得
感
が
得
ら
れ

た
上
で
実
施
す
る
こ
と
。

❺
浅
間
山
の
避
難
経
路
に
つ
い
て
は
、
安
全
が
確
保
で
き
る
状

態
で
運
行
が
で
き
る
体
制
を
整
え
る
こ
と
。

❻
ダ
イ
ヤ
改
正
等
で
拘
束
時
間
・
労
働
時
間
・
実
乗
務
時
間
が

「
や
む
を
得
な
い
場
合
」
を
適
用
し
た
行
路
を
作
成
す
る
場

合
に
つ
い
て
は
、
ダ
イ
ヤ
改
正
を
含
め
て
提
案
し
協
議
を
し

て
実
施
す
る
こ
と
。

「
第
33
回
再
建
委
員
会
」の
発
言
等
に
基
づ
く
申
し
入
れ
を
提
出
！

団
体
交
渉
の
日
程
が
決
ま
り
次
第
、組
合
員
の
声
を
基
に
精
力
的
に
議
論
を
行
っ
て
い
き
ま
す
！

　
７
月
29
日
に
Ｊ
Ｒ
東
労
組
ジ
ェ
イ
ア
ー
ル
バ
ス
関
東
本
部
は
「
第
33
回
再
建
委
員
会
」
を
開
催
し
、
新
体
制
を
確
立
し

ま
し
た
。
再
建
委
員
会
で
の
発
言
や
意
見
交
換
等
の
組
合
員
の
声
を
基
に
６
項
目
に
ま
と
め
、
10
月
13
日
に
申
１
号
と
し

て
提
出
し
ま
し
た
。

ジ
ェ
イ
ア
ー
ル
バ
ス
関
東
本
部

日時　11月16日（月）10:30～
場所　イベントホール松栄
� （仙台駅東口徒歩３分）

２０２０政策フォーラム

申し入れ項目

ホーム
ページ

ホーム
ページ

でで

見見るこ
とがで

きます

ること
ができ

ます


